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擬具                                   獎勵（懲處）名單                

 

簽辦單位：                       單位主管蓋章：                   

填製日期：    年     月     日                                       全  頁第  頁                                                              

服 務 

單 位 
職 稱 姓 名 請獎（懲）事由 

擬 予 

獎懲額度 

法 令 

依 據 
備 註 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

附表一 



   

2 
 

嘉義市政府及所屬機關學校公務人員擬記大功(過)人員具體事蹟表 

姓 名  官 等 職 等  

服 務 單 位 

( 機 關 學 校 ) 
 職         稱  

國 民 身 分 證 

統 一 編 號 
 擬 予 獎 勵 額 度 

一次記一大功(過) 

一次記二大功(過) 

具

體

事

由

(

蹟

) 

 

適用

條款 
 

填表人員：                   科（課）長：                單位主管： 

                             (直屬主管)             (機關學校首長) 

 

填寫說明： 

一、本表適用於公務人員記一大功(過)以上之獎勵，其具體事由（蹟）請詳實填寫。 
二、適用條款欄，填寫適於該公務人員應予記大功(過)標準之公務人員考績法施行細則或另

定之法令標準。 

附表二 
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名次/等次 額度/人數 

名次/等次 額度/人數 

                                            附表三 

嘉義市政府及所屬各機關學校公務人員獎勵標準表 

 

一、各單位及機關學校辦理業務績優之敘獎標準 

   （一）參加政府機關主辦之全市性或五縣市（含）以下各項評比、考核  或

競賽績優，得核予如下之獎勵： 

主(協)辦單位 記功一次 嘉獎二次 嘉獎一次 

第一名/

等次 

主辦單位 1 人 2 人 2 人 

協辦單位 無 1 人 2 人 

第二名/

等次 

主辦單位 無 2 人 2 人 

協辦單位 無 1 人 1 人 

第三名/

等次 

主辦單位 無 無 2 人 

協辦單位 無 無 無 

 

 

（二）參加政府機關主辦之區域性（指六縣市以上，未達十縣市）各項評比、

考核或競賽績優，得核予如下之獎勵： 

主(協)辦單位 記功一次 嘉獎二次 嘉獎一次 

第一名/

等次 

主辦單位 2 人 3 人 4 人 

協辦單位 1 人 2 人 2 人 

第二名/

等次 

主辦單位 1 人 2 人 3 人 

協辦單位 無 1 人 2 人 

第三名/

等次 

主辦單位 無 1 人 2 人 

協辦單位 無 無 1 人 
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名次/等次 額度/人數 

辦理日數 額度/人數 

（三）參加政府機關主辦之全國性（指達十縣市以上）各項評比、考核或競

賽績優，得核予如下之獎勵：  

主(協)辦單位 記功二次 記功一次 嘉獎二次 嘉獎一次 

第一名/

等次 

主辦單位 2 人 3 人 4 人 5 人 

協辦單位 1 人 1 人 2 人 3 人 

第二名/

等次 

主辦單位 1 人 2 人 3 人 4 人 

協辦單位 無 1 人 2 人 2 人 

第三名/

等次 

主辦單位 無 1 人 2 人 3 人 

協辦單位 無 無 1 人 2 人 

第四.五

名/等次 

主辦單位 無 無 2 人 2 人 

協辦單位 無 無 無 2 人 

 （四）中央主管機關或依據之計畫明訂有敘獎規定者，得從其規定。 

 （五）同一項（次）比賽或考核評鑑，獲多項名次者，應擇優一項請獎不得

併計敘獎，亦不得分若干次請獎。 

        

二、各單位及機關學校辦理各項活動、研習之敘獎標準 

（一）承辦活動、研習，參加人數 80人以上，未達 150 人績效卓越者，得按

實際活動時間核予如下之獎勵：  

主(協)辦單位 嘉獎一次 

1 日內者 主辦單位 5 人 

協辦單位 2 人 

2 至 4日者 主辦單位 7 人 

協辦單位 3 人 

5 日以上 主辦單位 9 人 

協辦單位 4 人 
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辦理日數 額度/人數

數 

 

（二）承辦活動、研習，參加人數 150 人以上，未達 350 人績效卓越者，得

按實際活動時間核予如下之獎勵：  

主(協)辦單位 嘉獎二次 嘉獎一次 

1 日內者 主辦單位 1 人 6 人 

協辦單位 無 3 人 

2 至 4日者 主辦單位 2 人 8 人 

協辦單位 1 人 4 人 

5 日以上者 主辦單位 3 人 10 人 

協辦單位 1 人 5 人 

 

（三）承辦活動、研習，參加人數 350 人以上績效卓越者，得按實際活動時

間核予如下之獎勵：  

主(協)辦單位 記功一次 嘉獎二次 嘉獎一次 

1 日內者 主辦單位 1 人 3 人 6 人 

協辦單位 無 1 人 3 人 

2 至 4日者 主辦單位 2 人 4 人 8 人 

協辦單位 1 人 2 人 4 人 

5 日以上者 主辦單位 3 人 5 人 10 人 

協辦單位 1 人 3 人 5 人 

 

（四）各單位及機關學校辦理活動未達全市性之規模，原則不予敘獎；但辦

理情形確有績效或成果顯著者，得專案簽奉市長核准後酌予敘獎。 

 

 

辦理日數 額度/人數

數 


